STATUT

Krajowego Forum Chiodnictwa
Zwigzku Pracodawcow

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1

~Krajowe Forum Chtodnictwa” Zwigzek Pracodawcéw w dalszym ciggu zwany Zwigzkiem jest organizacjg
zrzeszajgcg pracodawcow branzy chtodniczej.

§2

Zwigzek dziata na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. Nr 55,
poz. 235 z pdzn. zm.). Zwigzek posiada osobowos$¢ prawna.

§3

Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg Warszawa.

§4
Zwigzek ma prawo tworzenia i przystepowania do federacji i konfederacji oraz przystepowania do
miedzynarodowych organizacji pracodawcéw.

8§85
Zwigzek moze uzywac odznak i pieczeci wedtug wzoréw zatwierdzonych przez Walne Zebranie Cztonkéw
Zwigzku.

§6

Zwigzek samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz uchwala akty
wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

Rozdziat II
Organy Zwigzku
87
Organami Zwigzku s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Zwigzku
2) Zarzad
3) Rada Nadzorcza
4) Sad Dyscyplinarny
§8

1. Zarzad, Rada Nadzorcza i Sad Dyscyplinarny sg wybierane przez Walne Zebranie na kadencje dwuletnia.
Wybor odbywa sie sposréd kandydatéw zgtoszonych przez Czionkéw Zwigzku.

Jezeli z uptywem kadencji nowy sktad osobowy Organu nie jest powotany, dotychczasowy petni
wszystkie funkcje do chwili objecia przez nowy skifad.

W razie zmian w skladzie Organu w ciggu kadencji okres petnienia funkcji przez nowo powotanych
cztonkdw konczy sie z uptywem kadencji catego sktadu Organu.

2. Wybdr organdw Zwigzku o ktorych mowa w ust. 1 odbywa sie w gtosowaniu tajnym, w ten sposob, ze
kazdy obecny i upowazniony do gtosowania uczestnik Walnego Zebrania oddaje gtos co najwyzej na tylu
kandydatow, ilu ma zosta¢ wybranych do tego organu. Ci kandydaci, ktdrzy otrzymali najwiekszg ilos¢
gtosow, zostajg wybrani na Cztonkéw Organu. W razie rownosci gtosow rozstrzyga losowanie.

3. Walne Zebranie Cztonkdéw Zwigzku odwotuje w trakcie kadencji cztonkdéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i
Sadu Dyscyplinarnego w nastepujacych przypadkach:
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a) choroby, utomnosci lub utraty sit powodujgcych statg niezdolno$¢ do sprawowania funkgij,

b) niepetnienia obowigzkéw cztonka organu przez okres dtuzszy niz rok,

C) nienalezytego wypetniania funkgji,

d) istotnego naruszenia postanowien Statutu.

Z zastrzezeniem zapiséw ust. 1, mandat cztonka Zarzadu, Rady Nadzorczej i Sadu Dyscyplinarnego
wygasa z chwilg uptywu kadencji, a takze wskutek Smierci, rezygnacji, odwotania albo wycofania
rekomendacji przez firme, ktéra go delegowata.

§9

O ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich organéw Zwigzku zapadajg
zwykla wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw. W przypadku réwnej ilosci
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego obrad.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkdw organow Zwigzku lub o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
gtosowanie na zadanie chocby jednego z obecnych.

Rozdziat I1I
Walne Zebranie Cztonkow Zwiazku

§10

Walne Zebranie Czlonkdw Zwigzku jest najwyzszg witadza Zwigzku, rozstrzygajgcg ostatecznie o
wszystkich sprawach nalezacych do zakresu dziatania Zwigzku i zwigzanych z realizacjg jego celow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§11

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad do 30 czerwca kazdego roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane:

a) z inicjatywy Zarzadu,

b) na wniosek Rady Nadzorczej,

¢) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Cztonkow.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw w terminie nie dtuzszym niz 1 miesigc od dnia
otrzymania wniosku w tej sprawie lub podjecia przez siebie uchwaty.

§12

O terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia wszystkich cztonkéw Zwigzku co najmniej
z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

§13

Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg nastepujgce sprawy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wytyczanie kierunkéw dziatalnosci Zwigzku,

wybodr Zarzadu w tym Prezesa,

wybdr Rady Nadzorczej oraz Sadu Dyscyplinarnego,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz Sadu Dyscyplinarnego,
podejmowanie uchwat w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu,

rozstrzyganie odwotan w sprawie odmowy przyjecia lub wykluczenia cztonka Zwigzku,
uchwalanie budzetu,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwat o zmianie statutu,

10) uchwalanie regulamindw dziatalnosci organdw i innych aktéw wewnetrznych,
11) podejmowanie uchwat w przedmiocie rozwigzania Zwigzku,
12) podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktérych obowigzujgce przepisy prawne wymagaja decyzji

1.

Walnego Zebrania.

§14

Walne Zebranie moze podejmowac uchwaty w pierwszym terminie w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdw Zwigzku, w drugim terminie bez wzgledu na iloS¢ obecnych, przy czym drugi termin ustala sie
na jedng godzine po uptywie pierwszego terminu Walnego Zebrania.
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W Walnym Zebraniu Cztonkowie mogg uczestniczy¢ przez petnomocnikéw. Petnomocnictwo powinno by¢
udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

Przebieg Walnego Zebrania jest protokotowany, a protokét podpisany przez przewodniczgcego i
protokolanta jest udostepniany do wgladu uczestnikom zebrania, nie pdzniej niz miesigc po terminie jego
odbycia.

W ciggu nastepnego miesigca uczestnicy Walnego Zebrania mogg wnosi¢ pisemne uwagi do protokotu.

Rozdziat IV
Zarzad
§ 15

Zarzad sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, w tym Prezesa, wybranych przez Walne Zebranie.
Zarzad wybiera sposréd swoich cztonkdw wiceprezesa. Zarzagd moze ustanowi¢ takze inne funkcje w
ramach swego skfadu.

§ 16

Do kompetencji Zarzadu nalezg nastepujgce sprawy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

—

wn =

reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie dziatalnoscia Zwigzku zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu oraz uchwatami i
zaleceniami Walnego Zebrania,

zarzadzanie majatkiem Zwigzku,

ustalanie preliminarzy budzetowych i zatwierdzanie bilanséw rocznych,

zwotywanie i przygotowywanie Walnych Zebran,

przyjmowanie Cztonkéw Zwiazku,

podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka ze Zwigzku w sytuacjach okreslonych w §30 pkt. 4 Statutu,
zatrudnianie pracownikéw.

§17

Zarzad odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku.
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

Rozdziat V
Rada Nadzorcza
§18

Rada Nadzorcza sktada sie z 3 do 7 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu ani Sadu Dyscyplinarnego.
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.

§19

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1)
2)
3)

w

prowadzenie kontroli dziatalnosci Zwigzku ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami w sprawie dziatalnosci Zwigzku,

sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan wraz z oceng dziatalnosci Zwigzku i wnioskami o absolutorium
dla Zarzadu.

Rozdziat VI
Sad Dyscyplinarny

§20

Sad Dyscyplinarny skfada sie z 3 do 5 czlonkdw wybranych przez Walne Zebranie spoza cztonkéw
Zarzadu i Rady.

Sad Dyscyplinarny wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

Sad moze w miare potrzeb ustanowic¢ inne funkcje w ramach swojego sktadu.

Sad Dyscyplinarny rozpatruje i rozstrzyga sprawy cztonkow Zwigzku w zakresie:

a) naruszenia przez cztonkow Zwigzku obowigzkdw wynikajgcych ze Statutu i uchwat organdw Zwigzku,
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b) sporéw powstatych pomiedzy cztonkami Zwigzku na tle praw i obowigzkéw wynikajgcych z ich
przynaleznosci do Zwigzku.
§21
Sad Dyscyplinarny moze orzekac nastepujace kary:

1) upomnienie,
2) wykluczenie ze Zwigzku.

Od orzeczenia Sadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od daty doreczenia
odpisu orzeczenia.

§22

Sad Dyscyplinarny sktada na kazdym Zwyczajnym Walnym Zebraniu sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

Rozdziat VII
Cele i zadania zwigzku i formy ich realizacji.

§ 23

Podstawowym zadaniem Zwigzku jest ochrona praw i reprezentowanie interesow cztonkdw Zwigzku wobec
zwigzkow zawodowych pracownikdw, organdw wiadzy i administracji panstwowej oraz organéw samorzadu
terytorialnego.

§24

1. Celem Zwigzku jest rozszerzanie swobody i mozliwosci wspdtpracy i porozumienia pracodawcéw branzy
chtodniczej ze $rodowiskiem pracownikédw oraz konsumentéw, a takze dziatalno$¢ na rzecz
wszechstronnego rozwoju branzy chtodniczej, podnoszenie standardéw etycznych i zawodowych w tej
dziedzinie.

2. Celem Zwigzku jest takze ochrona Srodowiska naturalnego oraz szeroko pojeta edukacja w zakresie
ekologii, technologii, finansdw, organizacji i zarzadzania. Szczegélnym celem Zwigzku jest prowadzenie
dziatalnosci badawczo-rozwojowej, naukowej i oSwiatowej w zakresie technologii chtodniczych oraz
substancji zubozajgcych warstwe ozonowg i powodujgcych nasilanie efektu cieplarnianego.

§ 25
Dla realizacji swoich zadan i celéw Zwigzek:

1) ulatwia wymiane wiedzy, do$wiadczen i pomystéw pomiedzy poszczegdlnymi cztonkami Zwigzku,

2) wystepuje do odpowiednich wiadz i organizacji z opiniami, wnioskami i postulatami,

3) organizuje zjazdy, zebrania, sympozja, odczyty itp.,

4) prowadzi dziatalno$¢ wydawniczg, informacyjna, ksztatceniowg i badawcza,

5) organizuje i prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowo-certyfikacyjng we wszelkich aspektach zwigzanych z
funkcjonowaniem przedsiebiorstw branzy chtodniczej i klimatyzacyjnej,

6) podejmuje wspodtprace z miedzynarodowymi organizacjami o podobnym profilu dziatalnosci,

7) podejmuje inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celow Zwigzku.

Rozdziat VIII
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 26

Cztonkiem Zwigzku moze by¢ pracodawca, tj. osoba prawna, fizyczna lub jednostka organizacyjna, ktorej
przedmiotem dziatania jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy chtodniczej i ktéra przez
Ztozenie deklaracji zobowigzuje sie do dziatania na rzecz celdéw zwigzku i przestrzegania jego statutu. Osoba
prawna lub jednostka organizacyjna dziata w Zwigzku przez Przedstawicieli.

§ 27

Ubiegajacy sie o przyjecie w poczet cztonkdéw Zwigzku sktada pisemng deklaracje do Zarzadu, popartg przez
co najmniej dwoch cztonkdw Zwigzku. O przyjeciu w poczet cztonkow decyduje Zarzad w formie uchwaty.
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§ 28
Czlonkom Zwigzku przystuguje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach do organéw Zwigzku,

2) prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu zwigzku oraz prawo wypowiadania sie i wyrazania opinii we
wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci Zwigzku,

3) prawo uczestniczenia we wszelkich formach dziatania Zwigzku,

4) prawo korzystania z pomocy Zwigzku.

8§29

1) Obowigzkiem cztonkéw Zwigzku jest postepowanie zgodne ze Statutem, regulaminami i uchwatami
organdw Zwigzku.
2) Cztonkowie zobowigzani sg nadto do:

a) czynnego udziatu w pracach Zwigzku,

b) optacania sktadek cztonkowskich,

C) przestrzegania kodeksu postepowania wewnagtrz branzy chtodniczej ustalonego przez Walne
Zebranie,

d) wspierania dziatalnosci Zwigzku i Swiadczenia mu pomocy materialnej i niematerialnej.

§30
Czlonkostwo wygasa:

1) na skutek likwidacji cztonka bedacego osobg prawng lub jednostka organizacyjna,

2) na skutek $mierci cztonka,

3) na skutek dobrowolnego wystgpienia ze Zwigzku ztozonego na pi$mie na rece Zarzadu,

4) wykluczenia ze Zwigzku dokonanego na mocy uchwaty Zarzadu w nastepujgcych przypadkach:

a) tamania Statutu, uchwat organdw Zwigzku lub branzowego kodeksu etycznego,

b) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 12 miesiecy,

c) utraty warunkéw koniecznych do cztonkostwa w Zwigzku lub zaprzestania dziatalnosci w dziedzinie
branzy chtodniczej albo jej zawieszenia na skutek prawomocnego wyroku sadu,

d) na skutek orzeczenia Sadu Dyscyplinarnego Zwigzku.

§31

Od uchwaty Zarzadu odmawiajgcej przyjecia, uchwaty o wykluczeniu ze Zwigzku lub od orzeczenia Sadu
Dyscyplinarnego o wykluczeniu ze Zwigzku zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkéw Zwigzku w terminie 30 dni od doreczenia decyzji. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkdéw
Zwigzku jest ostateczna i wigzaca.

Rozdziat IX
Reprezentacia Zwigzku

§32

W imieniu Zwigzku dziata i reprezentuje go na zewnatrz Zarzad.

§33

Do sktadania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzan majgtkowych oraz do podpisywania w imieniu
Zwigzku upowaznionych jest dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

. Rozdziat X
Srodki finansowe

§34
Srodki finansowe Zwigzek uzyskuje:

1) ze sktadek czionkowskich,

2) z dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu Zwigzku,
3) zdotacji i subwengji,

4) z darowizn, zapisow, spadkow,
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5)
6)

wn e

z wptywow z dziatalnosci statutowej,
z dochoddw z dziatalnosci gospodarczej.

§35

Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej dochody stuzg realizacji celéw statutowych i nie
mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy cztonkdw.
Zwigzek prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w nastepujgcym zakresie:

a) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.2),

b) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 74.14.A),

C) zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (PKD 74.14.B),

d) badania i analizy techniczne (PKD 74.30.2),

e) reklama (PKD 74.40.2),

f) ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
80.42.B).

§ 36

Wysokos$¢ sktadek cztonkowskich ustalana jest uchwatg Walnego Zebrania.

Sktadki cztonkowskie winny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku.

Nowi cztonkowie wptacajg sktadki w ciggu dwoch tygodni od otrzymania zawiadomienia o przyjeciu w
poczet cztonkow.

§ 37

Zarzad moze tworzy¢ fundusze celowe w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

Rozdziat XI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Zwigzku

§38

Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Zwigzku wiekszoscig 2/3 gtosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 upowaznionych do gtosowania.

—

ow

8§39

Zwigzek moze by¢ rozwigzany na podstawie wtasnej uchwaty lub na podstawie orzeczenia Sadu.
Uchwate o rozwigzaniu Zwigzku podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Zwigzku wiekszoscig 2/3 gtosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 upowaznionych do gtosowania.

Uchwata o rozwigzaniu Zwigzku okresla sposéb jego likwidacji.

Majatek pozostaty po likwidacji Zwigzku przekazuje sie organizacjom i instytucjom, wskazanym uchwatg
Walnego Zebrania, ktdérych dziatalno$¢ odpowiada celom Zwigzku.

Likwidatorami Zwigzku s3a cztonkowie Zarzadu.

Po zakonczeniu likwidaciji, likwidatorzy zgtaszajg sgdowi wniosek o wykreslenie Zwigzku z rejestru.

Niniejszy Statut zostat uchwalony 17 maja 2000 r.
i zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 21 maja 2004 r.
oraz zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw z dnia 30 maja 2008 .
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